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У К Р А Ї Н А

П р и л у ц ь к а   м і с ь к а   р а д а 

Ч е р н і г і в с ь к о ї    о б л а с т і

В И К О Н А В Ч И Й    К О М І Т Е Т

Р І Ш Е Н Н Я

	28 лютого 2013 року
	
	м. Прилуки
	№
	 102


Про затвердження плану заходів щодо наповнення

міського бюджету, економного і раціонального

використання бюджетних коштів та посилення

фінансово-бюджетної дисципліни у 2013 році


Відповідно до пункту 4 частини „а” та пункту 1 частини „б” статті 28 Закону України „Про місцеве самоврядування в Україні”, на виконання розпорядження голови обласної державної адміністрації ХОМЕНКА В.М. від 
8 лютого 2013 року № 42 „Про затвердження Плану заходів щодо наповнення місцевих бюджетів, економного і раціонального використання бюджетних коштів та посилення фінансово-бюджетної дисципліни у 2013 році” та з метою наповнення міського бюджету, економного і раціонального використання бюджетних коштів та посилення фінансово-бюджетної дисципліни у 2013 році виконавчий комітет міської ради 

ВИРІШИВ:


1.
Затвердити план заходів щодо наповнення міського бюджету, економного і раціонального використання бюджетних коштів та посилення фінансово-бюджетної дисципліни у 2013 році (додається).


2.
Відповідальним виконавцям забезпечити неухильне виконання заходів, затверджених зазначеним планом, та щоквартально до 5 числа, місяця що настає за звітним кварталом, надавати до фінансового управління міської ради інформацію для її узагальнення.


3.
Фінансовому управлінню міської ради (ВОРОНА О.І.) інформувати виконавчий комітет міської ради про хід виконання рішення щоквартально.


4.
Уповноважити міського голову БЕРКУТА Ю.В. здійснювати контроль за виконанням рішення.

Міський голова






Ю.В.БЕРКУТ









ЗАТВЕРДЖЕНО









Рішення виконавчого комітету









28 лютого 2013 року №  102
ПЛАН

заходів щодо наповнення міського бюджету, економного і раціонального використання бюджетних коштів та посилення фінансово-бюджетної дисципліни у 2013 році
	№ з/п
	Назва заходу
	Відповідальні виконавці
	Термін

виконання

	1
	2
	3
	4

	1.
	Сприяти Прилуцькій ОДПІ у виявленні нелегально найманих працівників, а також проведенню роз’яснювальної роботи про необхідність оформлення трудових відносин між роботодавцями та найманими працівниками відповідно до норм чинного законодавства
	Міська робоча група з питань легалізації виплати заробітної плати та зайнятості населення, управління праці та соціального захисту населення міської ради, управління економічного розвитку міської ради
	Протягом року

	2.
	Ініціювати перегляд рішень міської ради в частині доцільності надання пільг зі сплати податків і зборів до міського бюджету та не допускати в подальшому прийняття таких рішень без достатніх економічних обґрунтувань
	Фінансове управління міської ради
	Протягом року

	3.
	Забезпечити проведення робіт по розширенню орендних відносин щодо земель запасу, резерву та інших ділянок, перегляду договорів оренди по збільшенню орендної ставки з урахуванням оновленої нормативної грошової оцінки земель
	Відділ комунальної власності міської ради, управління Держкомзему у м.Прилуки (за згодою)
	Протягом року


Продовження додатка

	1
	2
	3
	4

	4.


	Забезпечити ефективне управління об’єктами, які належать до власності територіальних громад, як засіб збільшення надходжень до місцевих бюджетів орендної плати, провести суцільну інвентаризацію договорів здачі в оренду майна, що належить до комунальної власності. Прийняти невідкладні заходи по утриманню заборгованості за надані в оренду об’єкти комунальної власності, в тому числі і в судовому порядку, та розглянути питання розірвання договорів з боржниками. Ініціювати перегляд ставок оренди нерухомого майна, що належить до спільної власності територіальних громад, з метою приведення їх до ринкових умов
	Відділ комунальної власності міської ради
	Протягом року

	5.
	Забезпечити спрямування вільних залишків бюджетних коштів на виплату заробітної плати працівникам бюджетних установ та оплату енергоносіїв інших захищених статей та пріоритетних видатків
	Фінансове управління міської ради
	Протягом року

	6.
	Забезпечити фінансування найбільш важливих та соціально необхідних заходів. Закріпити практику прийняття місцевих програм лише забезпечених реальним фінансуванням
	Головні розпорядники коштів, фінансове управління міської ради, керівники бюджетних установ
	Протягом року

	7.
	Максимально забезпечити потребу в коштах на оплату праці працівників бюджетних установ відповідно до встановлених законодавством умов оплати праці та розміру мінімальної заробітної плати, у тому числі і за рахунок скорочення непершочергових видатків
	Головні розпорядники коштів, фінансове управління міської ради, керівники бюджетних установ
	Протягом року


Продовження додатка

	1
	2
	3
	4

	8.
	Забезпечити виконання вимог 
статті 51 Бюджетного кодексу України щодо необхідності утримувати чисельність працівників та здійснювати фактичні видатки на заробітну плату лише в межах фонду заробітної плати, затвердженого для бюджетних установ у кошторисах. Не допускати безпідставного збільшення чисельності працівників бюджетних установ
	Головні розпорядники коштів, керівники бюджетних установ
	Протягом року

	9.
	Обмежити використання бюджетних коштів на проведення святкових заходів (за винятком централізованих заходів спеціально уповноваженим органом)
	Головні розпорядники коштів, відділ бухгалтерського обліку та звітності міської ради, фінансове управління міської ради
	Протягом року

	10.
	Забезпечити дієвий контроль за раціональним та ефективним використанням бюджетних коштів, враховуючи першочерговість фінансування захищених статей видатків, не допускаючи заборгованості
	Головні розпорядники коштів, фінансове управління міської ради, керівники бюджетних установ
	Протягом року

	11.
	Вжити заходів з упорядкування структури бюджетних установ та штатної чисельності їх працівників з урахуванням обсягів фінансових ресурсів місцевих бюджетів. Опрацювати та надати фінансовому управлінню конкретні пропозиції щодо оптимізації мережі бюджетних установ
	Головні розпорядники коштів, фінансове управління міської ради, керівники бюджетних установ
	Протягом року

I квартал 
2013 року



	12
	Встановити на 2013 рік розпорядникам коштів місцевих бюджетів ліміти споживання енергоносіїв у фізичних 
обсягах, з урахуванням необхідності
	Головні розпорядники коштів, фінансове управління міської ради
	I квартал 
2013 року


Продовження додатка

	1
	2
	3
	4

	
	дотримання жорсткої економії бюджетних коштів, виходячи з обсягів відповідних бюджетних асигнувань.
	
	

	13.
	Керівникам бюджетних установ забезпечити укладання договорів за кожним видом енергоносіїв, що споживаються, у межах установлених обґрунтованих лімітів споживання. 
	Головні розпорядники коштів, керівники бюджетних установ
	I квартал 
2013 року


